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Alicia Sailer

eEmpower Grunderin ViSion

Wir traumen von einer Welt, in der Zukunftskompetenz zur gelebten Praxis wird und
Lernen integraler Bestandteil der Zukunftsplanung ist.

Verbande, Akademien und Teams handeln nicht reaktiv, sondern reflektiert, wirkungsvoll
und verantwortungsbewusst - auch in Krisenzeiten.




Alicia Sailer *
eEmpower Granderin RealISIeru n

Das eEmpower LMS ist mit der Firma Magh und Boppert entstanden,
um dem neuen Fernlehrgang fur Heilpadagogik eine gute und durchdachte Basis zu bieten.

Das Projekt wurde auf Eis gelegt,
die Lernplattform - das eEmpower LMS, Bildungsprojekte und Beratung zum neuen

Angebot.

Aus dem Sozialen - Fur das Soziale
Abwechslungsreich
Orientlert an lerntheoretischen Erkenntnissen

Mit Herzblut:
e Change-Erleichterin,
e Teilhabe-Gestalterin,
e und Bildungs-Enthusiastin

Vv



Alicia Sailer

Background
Sprecherin
FIT Yoga %2
Yoga Nidra -
Fachpadagogin Fuhrungskraft

fur UK

LED g) Mentorin, Coach



Mitarbeitende
befahigen

Mochten auch Sie Ihre Mitarbeitenden
o effektiv einfuhren in Ablaufe und Systeme?
e mit modernen Lehrmethoden begeistern?
e durch spannende Bildungsangebote langfristig binden?




-0 eEmpower

wir benotigen gut geschultes und qualifiziertes ist auf Akademien und Unternehmen im
Personal

Sozialwesen spezialisiert

- 02
Bildungsangebote:
wir moéchten mit moglichst wenig Aufwand,
nutzerfreundlich, effektiv und nachhaltig
einarbeiten, sowie fort- und weiterbilden
ﬁ

03

Kommunikation und Kollaboration:
wir mochten Mitarbeitende transparent starken,
vernetzen, deren Wissen implementieren und

nicht mit Austritt verlieren I




Miteinander

auf Augenhohe in eine konkurrenzfahige,
mitarbeiterorientierte Zukunft!

UL/

01

lhre grol3te Ressource:
Fachkréafte gewinnen, qualifizieren und binden

02

Ihr kleinstes Problem:
Nachhaltig, einfach und effizient
Bildungsangebote gestalten und verwalten

03

lhre Chance;
Tools zur Kollaboration nutzen, Wissen streuen
und langfristig etablieren



Unser Versprechen

Das eEmpower LMS bietet:
e Verwaltung grof3er Datenmengen ohne Limit
e vielfaltige Funktionen fur abwechslungsreiche Schulungen
e interaktive Tools und Méglichkeiten der Kollaboration
e einfache Nutzeroberflache fur Mitarbeitende
e Software as a Service
e rundum sorglos Komplettpaket

Was uns auszeichnet:
e aus dem Sozialwesen fur das Sozialwesen entwickelt
e barrierearm
e soziale, nachhaltige und wertschatzende
Unternehmenskultur




Nutzer*innen
Erlebnis

Onlinekurse kénnen intern und extern Uber die
Lernplattform www.learn-eempower.de, sowie Uber
unsere App aufgerufen werden.

Start Lernplatz Katalog Cock|

Neuerscheinungen

eEmpower Bundle

Optional konnen Kurse Uber die eEmpower Academy
oder eigene Vertriebswege weiter verkauft werden.

E-Learning 8h 5min

Weiterbearbeiten

Interne Autorxinnen, die Kurse gestalten, kbnnen das System im
‘ Backend kostenfrei nutzen. Es kdnnen unterschiedlich Rollen

vergeben werden: Admin, Autorx*in, Vorgesetzter, Nutzerxin




INNOVATION

Funktionen Nutzer*innen

e Persodnliche Startseite (Neuigkeiten, Empfehlungen, Suchleiste)

e Lernplatz (erforderliche, optionale Kurse, Merkliste, abgeschlossene Kurse)

e optional Referenten Cockpit (Termine, Raume, ...)

e optional Teamleiter Cockpit (Aufgaben, Mitarbeiterxinnen, Qualifikation,
aktuelle Kurse, Lernfortschritt)

e Community (Neuigkeiten, Gruppen, Kurs-Community)

e Profil einrichten

e Kalender einsehen

e Messenger (Kontakte suchen, kommunizieren)
e Sprache auswahlen
e Dark/ Light Mode auswahlen B




Funktionen Autor*innen

e anpassbares Dashboard
e Medien hochladen (Video, Audio, Dateien, Bilder, ...)
e Lehrmittel mit Autorentool Move oder frei gestalten

Weiterbearbeiten

e Feedbackfragen, Wissenstests, Lernkarten gestalten

e Medien und Inhalte verandern - automatische Anpassung in allen verwendeten
Kursen

e Veranstaltungen verwalten (informieren, Anmeldungen, ...)

e Forum, Community, Blog, Datei Upload einrichten

e E-Payment einrichten, optional Weitervertrieb tber eEmpower Academy

e Lernpfade gestalten

e Zeit-, Aufgaben-, Hurden einrichten

e Kurse frei geben, Nutzerxinnen anmelden

e Trainingsplane gestalten

e Ausbildungsvorschldge machen

e Freitextfragen bewerten

e Material, Standorte, Referentxinnen verwalten



Funktionen Admins

e Blended Learning Szenarien abbilden

e Qualifikationen zuordnen

o Zertifikate verwalten

e Notenschlussel anlegen

e Kalender verwalten

e Berechtigungsgruppen einrichten

e Auswertungen und Berichte einsehen

e Allgemeine Kontakt- und Nutzerverwaltung




Preispakete

Die Preispakete richten sich je nach Bedarf an Zielgruppe und
Unternehmensgrof3e. Das eEmpower LMS wird genutzt von
Trainerxinnen/ Coaches, Praxen, Akademien, (Fach-) Schulen,
Organisationen der Jugendhilfe und Behindertenhilfe. Die aufgefuhrten
Preise sind Lizenzpreise (nach Nutzerxin im Monat), darunter einmalige
Kosten zur Einrichtung eines Zugangs, bzw. eigenen Mandanten.

— 149 € - 399 € - 1.499 €

399 € 970 € 970 €
EINRICHTUNG EIGENER MANDANT EIGENER MANDANT
Impulse Kompetenz Wirkung

ab 5 Lizenzen ab 20 Lizenzenn ab 100 Lizenzenn



jetzt kennenlernen

Buchen Sie einfach und unverbindlich Ihr individuelles

Erstgesprach!
https://calendly.com/asailer/ et —
&
gga:vali;:uten Besprechung
© 30 min



Alicia Sailer
eEmpower Granderin

Mission

Wir befahigen Akademien und Sozialunternehmen,
Zukunft aktiv zu gestalten.

Mit unserer Lernplattform, praxisnahen Schulungen zu E-Learning und
strategischer Bildungsberatung starken wir Teams darin,
Handlungsfahigkeit, Wirkung und Verantwortung in komplexen
Situationen zu entwickeln.

Unser Ziel: Lernen wird nicht nur vermittelt -
es wird bewusst erlebt und angewendet,
um reale Wirkung zu entfalten.




Kontaktieren Sie
mich & mein Team

(+49)176/ 859612 08 ‘
eempower@asailer.de ‘
www.innovation-eempower.com ‘




